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Ideen-Börse 
 

Sehr geehrter Herr Bürgermeister, 

für den Hauptausschuss am 24.11.2016 bitten wir Sie, folgenden Antrag auf die 

Tagesordnung zu setzen.  

Antrag: 

Die Verwaltung wird beauftragt, eine Ideen-Börse für die Stadt Neuss einzurichten. 

Begründung: 

Durch die Einrichtung einer Ideen-Börse soll die Arbeit in der Verwaltung vereinfacht 

werden und außerdem sollen Kosten eingespart werden. 

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung sollen sich an der Ideen-

Börse beteiligen. 

Verbesserungsvorschläge sind alle Ideen, die z.B. den Arbeitsablauf erleichtern und 

zu Einsparungen führen. 
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Die Kreativität aller Mitarbeiter wird gefördert. Es sollen sowohl Einzel- als auch 

Gruppenvorschläge eingereicht werden können, wobei insbesondere 

Teamvorschläge erwünscht sind und mit den 1,5-fachen Prämiensatz belohnt 

werden. 

 

Die Fachbereichsleiter geben zu den Vorschlägen ihre Stellungnahme ab. 

 

Die Prämierung der Vorschläge sollte durch ein Gremium erfolgen, das 

gleichberechtigt durch die Verwaltungsspitze und den Personalrat besetzt ist. 

Anhand einer Prämientabelle ist die Höhe der Prämie festzulegen. Der 

Prämienansatz beträgt 50% der Nettoersparnis eines Jahres, maximal 2.000,00 

Euro.  

 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

-Carsten Thiel-                                                              -Deniz Davarci- 


